
Être accompagné  
vers les métiers  
qui recrutent pour 
prendre soin des autres !  



Quels  
avantages  
pour vous  ?
 
 Un accompagnement individualisé

Votre chargé d’accompagnement vous suit  
à chaque étape du dispositif, de la préparation  
de votre projet professionnel et de formation  
à la recherche d’un emploi correspondant  
à vos nouvelles compétences. 

 �Un tremplin vers les métiers  
du prendre soin

Découverte des métiers et des environnements 
professionnels, immersion sur le terrain, 
développement des savoir-faire et savoir-être… 
Tout est mis en place pour vous permettre  
de trouver votre voie !

 Un emploi durable à la clé
À la reprise d’une activité (emploi/formation),  
vous bénéficiez d’un suivi renforcé durant 6 mois. 

DÉFI est un dispositif 
d’accompagnement 
personnalisé pour  
vous permettre  
de trouver un emploi 
durable, dans une 
filière qui recrute  
près de chez vous. 

Des métiers  
pour prendre  
soin de ceux  
qui en ont  
besoin 

  �ACCOMPAGNANT  
ÉDUCATIF ET SOCIAL

  �TECHNICIEN  
DE L’INTERVENTION  
SOCIALE ET FAMILIALE

  �AIDE-SOIGNANT
  �AIDE À DOMICILE
  �ASSISTANT DE VIE  
AUX FAMILLES



Comment  
ça se passe ?

VOUS DÉCOUVREZ  
LES MÉTIERS DE 
L’INTERVENTION  
À DOMICILE 
Vous participez à des ateliers  
collectifs immersifs et ludiques :  
Serious Game et Escape Game,  
pour découvrir plus en profondeur  
le secteur d’activité et ses métiers. 

VOUS CONSTRUISEZ  
VOTRE PROJET 
PROFESSIONNEL
Lors d’entretiens, nous faisons le point  
sur votre expérience et vos compétences. 
Nous déterminons ensemble le métier  
le plus adapté à votre profil.

Le + 
Découvrez  
les métiers du 
domicile comme  
vous ne les avez 
jamais vus !  
Révélez vos 
potentiels et 
définissez un projet 
professionnel qui 
vous ressemble.

LE DISPOSITIF  
EST FAIT POUR  
VOUS SI…

Vous êtes 
demandeur 
d’emploi et/ou 
bénéficiez  
du RSA.

Vous avez  
au minimum  
un niveau A2  
en français.

1. 1. 

2. 2. 

3. 3. 

4. 4. 

5. 5. 

VOUS DÉFINISSEZ  
VOTRE PARCOURS
En fonction du métier visé,  
nous vous aidons à construire  
votre parcours personnalisé, étape par  
étape : de la formation jusqu’à l’embauche.  

VOUS PARTAGEZ VOS 
IMPÉRATIFS PRO ET PERSO
Vous êtes conseillé lors d’un entretien pour  
vous aider à mieux concilier vos vies personnelle  
et professionnelle, selon vos besoins.

VOUS BÉNÉFICIEZ  
D’UN SUIVI  
PERSONNALISÉ
Une fois en poste, vous êtes accompagné  
pendant les 6 premiers mois pour avancer 
sereinement et garantir la réussite  
de votre projet.
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Qui vous  
accompagne ?
Pour les métiers du prendre soin et  
de l’intervention à domicile, la mise en 
place opérationnelle du dispositif DÉFI 
est assurée par le consortium  
« Cap Domicile ». Il rassemble 11 acteurs 
du secteur, pour vous soutenir  
à chaque étape de votre parcours. 

Intéressé ?
Contactez-nous !
Votre référente : 
Sylvie JIMENEZ
coordinaction@geiq-ams.fr
07 49 78 05 66


