
Être accompagné  
vers les métiers  
qui recrutent  
dans l’industrie !  



Les métiers  
de l’industrie  
vous attendent !  

DES SECTEURS D’ACTIVITÉ VARIÉS
   PHARMACIE
   MÉDICAL
   MÉTALLURGIE
   SIDÉRURGIE
   MÉCANIQUE
   CHIMIE… 

DES MÉTIERS DIVERSIFIÉS
   USINEUR
   SOUDEUR
   MONTEUR-ASSEMBLEUR
   AGENT  DE PRODUCTION
   AGENT DE FABRICATION
   PRÉPARATEUR DE COMMANDE
   OPÉRATEUR CHAÎNE
   RÉGLEUR D’ÉQUIPEMENT…

ET ENCORE BEAUCOUP D’AUTRES !

Quels  
avantages  
pour vous  ?
 
 Un accompagnement individualisé

Votre chargé d’accompagnement vous  
suit à chaque étape du dispositif, de la préparation 
de votre projet professionnel et de formation  
à la recherche d’un emploi correspondant  
à vos nouvelles compétences. 

  Un tremplin vers les  
métiers de l’industrie

Découverte des métiers et des entreprises, 
immersion sur le terrain, développement  
des savoir-faire et savoir-être… Tout est mis  
en place pour vous familiariser avec 
l’environnement professionnel de l’industrie  
et vous permettre de trouver votre voie !

 Un emploi durable à la clé
À l’issue de votre parcours, vous bénéficiez  
des contacts de nos entreprises partenaires  
et d’un suivi renforcé pour accéder à un contrat  
en CDI ou en CDD de plus de 6 mois.

DÉFI est un dispositif 
d’accompagnement 
personnalisé pour  
vous permettre  
de trouver un emploi 
durable, dans une 
filière qui recrute  
près de chez vous.



Pour la filière de l’industrie, la mise en place opérationnelle du dispositif DÉFI  
est assurée par 4 consortiums. Les conditions d’accès, les parcours proposés 
et les métiers visés sont différents d’un consortium à l’autre — ceci afin de 
répondre à un maximum de besoins. 

Nous vous en 
disons plus 

dans les pages 
suivantes ! 

Vers quels emplois ?  
Des métiers en tension :  
opérateur de production,  
usinage soudure, assemblage  
montage, etc.

Vers quels emplois ?  
Tous les métiers de l’industrie.

Vers quels emplois ? 
Opérateur de production,  
agent de conditionnement, agent  
de fabrication, contrôle qualité.

Tout type d’industrie :  
pharmaceutique, agroalimentaire, 
automobile, mécanique,  
plasturgie, textile, électronique…

Vers quels emplois ?  
Tous les métiers de l’industrie.

Qui vous accompagne ?

 Indus’torie

  Prêt pour  
l’emploi - SAFE

  Accès Industrie

  Avenir Industrie

Vers quel  
consortium  
me diriger ? 

Je me positionne  
sur une des réunions 
d’informations collectives 
organisées par  
les consortiums 
(lyonmetropole-mmie.fr),  
ou j’en parle à mon  
conseiller référent.



 Indus’torie
Pour quels 
métiers ?  

   USINAGE
   SOUDURE 
   ASSEMBLAGE  
MONTAGE

   OPÉRATEUR  
DE PRODUCTION…

QUELLES CONDITIONS D’ENTRÉE ?

Vous êtes inscrit à France Travail (Pôle emploi). 

Vous avez au minimum un niveau A1 en français.

Vous maîtrisez les opérations mathématiques de base.
Vous êtes prêt à vous engager dans  
un parcours pendant plusieurs mois.

Le + 

Préformation 
indemnisée par 
France Travail 
(POEC).

Comment ça se passe ?
VOUS PARTICIPEZ À UNE RÉUNION 
D’INFORMATION COLLECTIVE
L’occasion d’en apprendre plus sur le métier et le déroulé 
du parcours. Vous réalisez aussi des tests (français, 
mathématiques) et échangez sur votre mobilité, vos 
projets et vos besoins.

1. 1. 

3. 3. 

4. 4. 

2. 2. 

VOUS CHOISISSEZ VOTRE ORIENTATION
>  Vous souhaitez obtenir un diplôme en un an :  

intégrez une entreprise industrielle en contrat  
d’alternance avec le GEIQ Industrie Isère Rhône.

>  Vous préférez accéder directement à un emploi,  
sans diplôme.

VOUS CONTINUEZ  
D’ÊTRE ACCOMPAGNÉ(E)
Vous bénéficiez d’un suivi durant 6 mois  
après votre entrée en entreprise.

Contact :
Par mail : industorie@gmail.com 
Par téléphone : 06 73 67 57 61

VOUS COMMENCEZ LE PARCOURS 
DÉCOUVERTE MÉTIER
Pendant 3 mois, vous découvrez et mettez en pratique  
un métier de l’industrie sur des plateaux techniques, 
vous développez des compétences en français en 
contexte professionnel, vous visitez des entreprises 
industrielles et bénéficiez d’un accompagnement  
à la mobilité ainsi qu’à vos différents besoins.

  Apprentissage  
du français
  Accompagnement 
à la mobilité
  Opportunités 
de contrats 
en alternance 
(diplôme) ou de 
postes en CDI.



  Prêt pour  
l’emploi - SAFE

Pour quels 
métiers ?  

   AGENT DE PRODUCTION
   AGENT DE FABRICATION
   PRÉPARATEUR  
DE COMMANDE

   OPÉRATEUR CHAÎNE
   RÉGLAGE
   USINAGE…

QUELLE CONDITION D’ENTRÉE ?

Vous avez le droit de travailler en France.

Comment ça se passe ?
VOUS FAITES LE POINT  
SUR VOS ACQUIS
À la suite d’une réunion d’information collective, vous 
réalisez un diagnostic de positionnement pour évaluer 
vos besoins de formation. 

1. 1. 

3. 3. 

4. 4. 

2. 2. VOUS DÉVELOPPEZ VOTRE 
EMPLOYABILITÉ
Pendant un mois, vous (re)passez en revue toutes 
 les bases pour bien travailler en entreprise : confiance  
en soi, hygiène et sécurité, simulation d’entretiens, etc. 

VOUS CHOISISSEZ VOTRE ORIENTATION
>  Vous souhaitez obtenir un diplôme en un an :  

intégrez une entreprise industrielle en contrat  
d’alternance avec le GEIQ Industrie Isère Rhône.

>  Vous préférez accéder directement à un emploi,  
sans diplôme.

VOUS DÉMARREZ VOTRE 
FORMATION
Le contenu, le déroulé et la durée de formation  
sont adaptés, en fonction du métier choisi.

VOUS ÊTES ACCOMPAGNÉ  
POUR VOTRE RETOUR À L’EMPLOI
Votre référente reste à vos côtés pour trouver  
un poste qui correspond à vos nouvelles compétences.

Contact :
Par mail : industorie@gmail.com 
Par téléphone : 06 73 67 57 61

Par mail : safe.industrie@gmail.com 
Par téléphone : 04 72 90 80 10

Le + 

Un forfait  
mobilité et un 
forfait restauration 
peuvent vous 
être alloués pour 
financer les frais  
liés à votre 
formation. 



 Accès Industrie
Pour quels 
métiers ?  

   OPÉRATEUR  
DE PRODUCTION

   AGENT DE  
CONDITIONNEMENT

  AGENT DE FABRICATION
  CONTRÔLE QUALITÉ

TOUT TYPE D’INDUSTRIE : 
  PHARMACEUTIQUE, 
  AGROALIMENTAIRE, 
  AUTOMOBILE,
  MÉCANIQUE, 
  PLASTURGIE
  TEXTILE
  ÉLECTRONIQUE…

QUELLES CONDITIONS D’ENTRÉE ?

Vous êtes éligible à l’IAE  
(insertion par l’activité économique).

Vous avez, idéalement,  
un niveau A2 en français.

Les allocataires du RSA sont prioritaires.

Le + 

Si vous avez 
besoin de 
développer vos 
compétences, 
votre formation 
professionnelle 
technique est 
rémunérée ! 

Comment ça se passe ?
VOUS PRÉPAREZ VOTRE  
PROJET PROFESSIONNEL
Pendant un mois, vous bénéficiez  
d’un accompagnement individuel et collectif.  
Au programme : des ateliers, des visites  
et des immersions en entreprise.

1. 1. 

3. 3. 

2. 2. VOUS VOUS FORMEZ  
ET ACCÉDEZ À UN EMPLOI
Votre retour sur le marché de l’emploi  
se fait par le biais d’une formation technique, 
puis par des missions d’intérim d’insertion  
vous permettant d’acquérir de l’expérience.

VOUS RESTEZ SUIVI  
PAR VOS RÉFÉRENTS
Pendant 6 mois suivant votre embauche  
en entreprise (CDD ou CDI), nous restons  
à vos côtés.

Contact :
Par mail : accesindustrie@outlook.fr  
Par téléphone :  
06 07 21 67 87 - 06 03 45 70 71 - 06 69 12 85 66



 Avenir Industrie
Pour quels 
métiers ?  

   OPÉRATEUR DE 
PRODUCTION, 
CARISTE, TECHNICIEN 
DE MAINTENANCE, 
TECHNICIEN QUALITÉ, 
MANUTENTIONNAIRE, 
PRÉPARATEUR 
DE COMMANDES, 
CONDUCTEUR DE LIGNE, 
MONTEUR / RÉGLEUR…

   AGROALIMENTAIRE, 
AUTOMOBILE, 
MÉCANIQUE,  
PLASTURGIE, 
PHARMACEUTIQUE, 
TEXTILE,  
ELECTRONIQUE … 

QUELLES CONDITIONS D’ENTRÉE ?

Le + 

Pas de date 
d’entrée fixe,  
vous pouvez 
rejoindre le 
parcours dès  
que vous le 
souhaitez.

Contact :
Par mail : accesindustrie@outlook.fr  
Par téléphone :  
06 07 21 67 87 - 06 03 45 70 71 - 06 69 12 85 66

Par mail : contact@avenir-industrie.org  
Par téléphone : 06 58 60 59 80

Vous avez un niveau A1 en français.

Vous êtes motivé  
par le secteur de l’industrie. 

Vous avez le droit  
de travailler en France.

Comment ça se passe ?
VOUS EXPLOREZ L’INDUSTRIE ET 
DÉCOUVREZ SES OPPORTUNITÉS
Une étape clé pour comprendre l’univers industriel :  
à travers des visites, des ateliers immersifs et des outils 
comme le ZI Tour, les candidats découvrent les métiers, 
les secteurs et les possibilités d’évolution.

1. 1. 

3. 3. 

2. 2. VOUS CONSTRUISEZ  
UN PARCOURS SUR MESURE  
POUR RÉUSSIR
Grâce à un accompagnement personnalisé, les candidats 
bénéficient de diagnostics, de formations adaptées 
et d’immersions en entreprises pour avancer en toute 
confiance vers l’emploi.

VOUS RENCONTREZ LES 
ENTREPRISES QUI RECRUTENT
Job datings, visites d’entreprises et mises en situation 
permettent aux candidats de rencontrer des recruteurs 
et de concrétiser leur projet professionnel dans 
l’industrie.
Et toujours comme objectif, l’emploi durable.
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Ils s’engagent  
pour vous
Chaque consortium rassemble 
des acteurs aux expertises 
complémentaires, pour vous soutenir  
à chaque étape de votre parcours. 

Besoin de plus  
d’informations sur DÉFI ?
Contactez la Maison métropolitaine d’insertion  
pour l’emploi (MMIE) la plus proche de chez vous.  
lyonmetropole-mmie.fr 

Accès Industrie

Avenir Industrie
ADOMA, AIRM, ALYNEA, EDION CONSEIL,  
ENGAGÉS, ENVIE, REPÈRES MÉTROPOLE, SIRAC

GIROL INTERIM, EST EMPLOI INTÉRIM, 
INTERVALLE INTERIM

Prêt pour l’emploi - SAFE

SAFORE FORMATION,  
ALIZÉS FORMATION,  
FERGUSS, ELANTIEL

Indus’torie
GEIQ INDUSTRIE ISERE RHÔNE,  
HABITAT & HUMANISME RHÔNE, OFELIA,  
INNOVATION & DEVELOPPEMENT


